BOUWBEDRIJF

VOSSEMEER

Checklist introductie

Naam

Adres

Postcode / plaats

SOFI-nummer

Datum

Organisatie

Doelstellingen
Beleidsverklaring
Organisatiestructuur
Leidinggevende functionarissen
Ziektemelding

Aantal vrije dagen

Salaris

Procedures en/of voorschriften
Gebruik van formulieren
Algemene werkwijze

Gedragsregels

Veiligheid, gezondheid en milieu

Handboek medewerker

Brand, ongevallen en calamiteiten

Melden van gevaarlijke situaties

Werken met toxische (giftige) stoffen
Gebruik van werkkleding

Persoonlijke hygiene

Orde en netheid

Risico’s tijdens het werk

Omgaan met afval

Gebruik persoonlijke beschermingsmiddelen

Werkoverleg/Toolboxmeetings

.. behandeld ..
ja nee nvt

(0]

0 0O 0O O O o o o o o o

0O 0O 0O O o o o o o o o o

(0]

0 0O 0O O O o o o o o o

0O 0O O O o o o o o o o o

(0]

0 0O 0O O O o o o o o o

0O 0O O O o o o o o o o o

Opmerkingen




BOUWBEDRIJF

VOSSEMEER

Checklist introductie
Uitvoering

Bij dagurenwerk: aantal uren noteren

Bij aangenomen werk: uren en hoeveelheden noteren
Bij regie-uren: direct noteren en melden aan voorman
Wekelijks ondertekende bon door uitvoerder
Werkwijze: 12 metselaars/1 opperman

Werkwijze: 3 metselaars/1 opperman

Indien stenen e.d. op: direct en tijdig melden

Indien teveel/te weinig mensen: direct melden

Indien ongeval of bijna-ongeval: direct melden

Indien eerder vertrek van het werk: direct melden

Vervoer

Gebruik maken van carpool-regeling
Indien bedrijfsauto:

- voor en na het werk: omkleden

- alle deuren op slot en ramen dicht

Beloningsstructuur
Vragen naar productie bij rechte muren (1300 stuks)
Doornemen lonen Groep 0 of 1

Doornemen bonussysteem

Productie-/urenverantwoording
Productiebonnen inleveren uiterlijk maandagmorgen
Urenverantwoording inleveren uiterlijk maandagmorgen

Kilometerstaten inleveren uiterlijk maandagmorgen

Algemene aandachtspunten

Werktijden 07.30 uur tot 16.15 uur of in overleg
Werkgebied: straal van 60 km.

Indien ATV: 21 dagen van tevoren aanvragen
Bij vermissing/diefstal goederen: direct melden

Doornemen van de huisregels
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